
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เอกสารประกอบหลักฐานหมวดที่ 5 ตัวชี้วัด 5.4 – 5.4.1 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



5.4.1 มีการวางแผนจัดการความน่าอยู่ของสำนักงานโดยจะต้องดำเนินการ ดังนี้  

สำนักวิทยบริการฯ ได้ดำเนินการจัดพื้นที่ทั้งภายในและภายนอกอาคาร เพื่อความสวยงาม           

น่าอยู่ และได้มีการวางแผนจัดการความน่าอยู่ของห้องสมุดโดยได้ดำเนินการดังนี้ 

 

5.4.1 (1) จัดทำแผนผังของสำนักงานทั้งในตัวอาคารและนอกอาคาร โดยจะต้องกำหนด

พื้นที่ใช้งานอย่างชัดเจน เช่น พื้นที่พักผ่อนหย่อนใจ พื้นที่สีเขียว พื้นที่ส่วนรวม และพื้นที่ทำงาน 

เป็นต้น สามารถสื่อสารด้วยป้ายหรืออ่ืน ๆ ที่เหมาะสมเพื่อบ่งชี้ 

 
 

 
 



 
 

 
 

 

 

 

 



 
 

5.4.1 (2) มีการกำหนดหน้าที่ความรับผิดชอบอยา่งเหมาะสมทั้งพื้นท่ีเฉพาะ              

และพื้นที่ทั่วไป ทั้งในอาคารและนอกอาคาร 

 

ลักษณะพื้นที ่ ผู้รับผิดชอบ 

1. พื้นทีพ่ักผ่อนหย่อนใจ พนักงานทำความสะอาด 

2. พื้นทีส่ีเขียว  คนสวน 

3. พื้นทีส่่วนรวม พนักงานทำความสะอาด 

4. พื้นทีท่ำงาน บุคลากรประจำพื้นที่ทำงาน 

5. พื้นที่โดยรอบอาคาร พนักงานทำความสะอาด และคนสวน 

 

 

 

 

 

 



5.4.1 (3) มีการกำหนดเวลาในการดูแลรักษาความสะอาดและความเป็นระเบียเรียบร้อย 

ทั้งพื้นที่เฉพาะ และพื้นที่ทั่วไป ทั้งในอาคารและนอกอาคาร 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ตารางทำความสะอาดของแม่บ้าน 

 

 
 

 
 



 
 



5.4.1 (4) การกำหนดแผนงานการเพิ่มพื้นท่ีสีเขียว และคงรักษาไว้ของสำนักงาน รวมไป

ถึงมีการปฏิบัติจริงตามแผนงาน 

สำนักวิทบริการฯ ได้ดำเนินการตามแผนงานการเพิ่มพื้นที่สีเขียว และมีการปฏิบตัิจรงิ

ตามแผนงาน โดยการให้บุคลากรนำไม้ประดับขนาดเลก็ ที่สามารถลดมลพิษทางอากาศได้ มาตกแต่ง

ในสำนักงานและบริเวณห้องสมุด ทั้งบนโต๊ะทำงานและสถานที่ส่วนกลางของบุคลากร ภายในสำนักฯ 

และการดูแลรักษาสวนหยอ่มหน้าห้องสมุด ซึ่งการดูแลรักษาได้ทำการจ้างผู้ประกอบการเข้ามาดูแล

รักษา 

พื้นทีส่ีเขียวบริเวณภายนอกอาคาร 

 

 
 

 
 

 



 
 

 

 
 

 

 

 

 

 



พื้นทีส่ีเขียวภายในอาคาร 

 
 

 

 
 



 
 

 

 


