
2.1.1(2) การด าเนินการฝึกอบรมตามแผนการฝึกอบรม 

 สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ได้มั่งเน้นการพัฒนาทักษะด้านสำนักงานสีเขียวอย่างต่อเนื่อง เพื่อ
ส่งเสริมให้บุคลากรนำความรู้ที่ได้ไปประยุกต์ใช้ และส่งเสริมการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมภายในสำนักงาน ลดใช้พลังงานและ
ดำเนินกิจกรรมที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพื่อตอบสนองนโยบายของรัฐบาลที่มุ่งเน้นการดำเนินงานที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม
เพ่ือการพัฒนาอย่างยังยืน โดยกำหนดหัวข้อการฝึกอบรมทั้งหมด 5 หลักสูตร ประกอบด้วย 
 1) ความสำคัญของสำนักงานสีเขียว 
 2) การใช้พลังงานและทรัพยากรอย่างมีประสิทธิภาพ 
 3) การจัดการมลพิษและของเสีย 
 4) การจัดซื้อจัดจ้างที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 5) ก๊าซเรือนกระจก 
โดยการดำเนินการฝึกอบรมหลักสูตรต่าง ๆมีรายละเอียดดังนี้ 
 1) การฝึกอบรมหลักสูตร “ความสำคัญของสำนักงานสีเขียว” ได้ดำเนินการฝึกอบรมในรูปแบบออนไลน์ (e-
learning) ของกรมส่งเสริมคุณภาพสิ่งแวดล้อม โดยได้รับวุฒิบัตรหลังผ่านการฝึกอบรม 
 

 



    

     

     

      



      

       

      

 

     



      

      

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 2) นอกจากนี้ สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ได้จัดโครงการฝึกอบรมเพื่อพัฒนาและยกระดับการ

บริหารจัดการองค์กรสู่สำนักงานที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ซึ่งดำเนินการฝึกอบรม ประกอบด้วย เนื้อหาที่ครอบคลุม 4 

หลักสูตร ได้แก่ การใช้พลังงานและทรัพยากรอย่างมีประสิทธิภาพ, การจัดการมลพิษและของเสีย, การจัดซื้อจัดจ้างที่เป็น

ม ิตรก ับส ิ่งแวดล ้อม , ก ๊าซ เร ือนกระจก  โดยจ ัดข ึ้น ในว ันศ ุกร ์ท ี่ 17  พฤศจ ิกายน  2566 เวลา 8.30 – 16.30 น .  

ณ ห้องมินิเธียเตอร์ 1 ชั้น 4 สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม ซึ่งได้รับเกียรติ

จาก คุณสรรเพ็ชร รอดพินิจ ผู้จัดการการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค อำเภอคลองลาน จังหวัดกำแพงเพชร  เป็นวิทยากรฝึกอบรมใน

โครงการครั้งนี ้โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

   

 

 

 

 

 



ภาพกิจกรรมโครงการฝึกอบรม 

  

 



 

 



 

 

 



 



 


