
เกณฑ์การประเมิน 
การประเมินตนเอง 

มี ไม่มี หมายเหต ุ

หมวดที่ 5 การบรหิารจัดการและการให้บริการห้องสมุดเพือ่ส่งเสริมการอนุรักษ์พลังงานและสิ่งแวดล้อม 

1. มีนโยบายการพัฒนาห้องสมุดสีเขียว มี

การจัดสรรงบประมาณสนับสนุนการ

ด าเนินงาน แต่งตั้งคณะกรรมการอนุรักษ์

พลังงานและสิ่งแวดล้อม ซึ่งประกอบด้วย

ผู้บริหารและผู้แทนบุคลากรห้องสมุด เพื่อ

ร่วมกันวางแผนและก าหนดแผนงานพัฒนา

ห้องสมุดสีเขียวไวใ้นแผนงานประจ าปี มีการ

ก ากับติดตามให้มีการด าเนินงานตามแผน

และมกีารรายงานผลตามแผนไม่ต่ ากว่าปีละ 

2 คร้ัง 

  -  มี น โ ย บ า ย ก า ร พั ฒ น า ห้ อ ง ส มุ ด สี เ ขี ย ว                     

มีการจัดสรรงบประมาณสนับสนุนการด าเนินงาน

ในแต่ละปี (แผนงบประมาณประจ าป)ี 

- มีการก าหนดตัวผู้รับผิดชอบโครงการห้องสมุด            

สี เขี ยว   (Green Library) ในแต่ละปี  และแต่ละ

กิจกรรม (แผนการด าเนนิงานประจ าป)ี 

- แต่ ง ตั้ ง คณะก ร รมอนุ รั ก ษ์ พลั ง ง า น แล ะ

สิ่งแวดล้อม ซึ่งประกอบด้วยผู้บริหารและผู้แทน

บุคลากรห้องสมุด เพื่อร่วมกันวางแผนและก าหนด

แผนงานพัฒนาห้องสมุดสีเขียว 

- มีการก ากับติดตามให้มีการด าเนินงานตามแผน

และมีการรายงานผลตามไตรมาศ ( เอกสาร               

การประชุมผู้บริหารและบุคลากรส านักวิทยบริการ

และเทคโนโลยสีารสนเทศประจ าเดือน) 

2. มีแผนงานและการจัดกิจกรรมให้บุคลากร

ห้องสมุดเป็นผู้รับบริการ ผู้ประกอบการและ

ผู้เกี่ยวข้อง มสี่วนร่วมและมีส่วนในการแสดง

ความคิดเห็น 

  - ส านักวิทบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศเปิด

โอกาสให้บุคลากรทุกคนมีส่วนร่วมในการแสดง

ความคิดเห็นและให้ข้อเสนอแนะต่อการด าเนินงาน

ของส านักฯ ผ่านช่องต่างๆ ได้ตลอดเวลา อาทิ Line 

Bot Facebook แบบประเมินการให้บ ริการของ             

ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ รวมถึง

ในการประชุมผู้บริหารและบุคลากรส านักวิทย

บริการและเทคโนโลยีสารสนเทศประจ าเดือน          

อกีด้วย 
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3. มแีผนงานและด าเนนิการจัดหาทรัพยากร

สารสนเทศด้านพลังงานและสิ่งแวดล้อมท่ีมี

ความทันสมัยและหลากหลายรูปแบบอย่าง

ต่อเนื่อง จ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 ของ

รายชื่อทรัพยากรสารสนเทศท้ังหมด และ

จัดเตรียมให้อยู่ในสภาพพร้อมให้บริการ 

  - ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ

จัดสรรงบประมาณเพื่อด าเนินการจัดหาทรัพยากร

สา รสน เ ทศด้ า นพลั ง ง า น และสิ่ ง แ ว ดล้ อ ม

หลากหลายรูปแบบเป็นประจ าต่อเนื่องทุกปีและ

จั ด เ ต รี ย ม ใ ห้ อ ยู่ ใ น สภ า พพ ร้ อ ม ใ ห้ บ ริ ก า ร                    

ซึ่งไม่เฉพาะแต่จะตอบสนองการด าเนินงานด้าน

ห้องสมุดสีเขียว (Green Library) เท่านั้น แต่ยังเพื่อ

สนับสนุนการจัดการเรียนการสอนในหลักสูตรสาขา

ตา่งๆ   อกีด้วย 

4. มีบริการสืบค้นสารสนเทศ การสอนการรู้

สา รสน เทศ  และกา รส่ ง เ ส ริ มก า ร ใ ช้

สารสนเทศ รวมท้ังให้บริการยืมระหว่าง

ห้องสมุดหรือการแลกเปลี่ยนสารสนเทศด้าน

การอนุรักษ์พลังงานและสิ่งแวดล้อมระหว่าง

ห้องสมุดหรือหนว่ยงานท่ีเกี่ยวข้อง 

  - ส านักวทิยบริการและเทคโนโลยสีารสนเทศจัดให้

มีบริการสืบค้นสารสนเทศ ท้ังแบบคอมพิวเตอร์ 

(http://library.psru.ac.th/weblib/) และ Smart Phone 

- จัดให้มีการอบรมการเรียนรู้สารสนเทศส าหรับ

นักศึกษาและบุคลากร  (โครงการศูนย์บริการ

วชิาการ) 

- มีการให้บริการยืมระหว่ างห้องสมุด หรือ              

การแลกเปลี่ยนสารสนเทศด้านต่าง ๆ ระหว่าง

ห้องสมุดเครอืขา่ยหรือหนว่ยงานท่ีเกี่ยวข้อง 

5. มีแผนงานและจัดกิจกรรมส่งเสริมการ

อ่าน กิจกรรมส่งเสริการเรียนรู้ด้านการ

อนุรักษ์พลังงานและสิ่งแวดล้อม ท่ีมีรูปแบบ

ท่ีหลากหลายสอดคล้องกับกลุม่เป้าหมาย 

  - ส านักวิทบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ                  

มีแผนงานและจัดกิจกรรมส่ ง เส ริมการอ่าน 

กิจกรรมส่ง เสริมการเ รียน รู้ด้านการอนุ รัก ษ์

พลังงานและสิ่งแวดล้อม เป็นประจ าทุกปีในงาน

สัปดาห์หนังสือ อาทิ กิจกรรมหนังสือท ามือปกผ้า

จากเสื้อผ้าเก่า กิจกรรมการเพ้นท์ถุงผ้าเพื่อรณรงค์

ให้ลดการใช้ถุงพลาสติก ฯลฯ (กิจกรรมส่งเสริม   

การอ่านและการเรียนรู้ ในโครงการศูนย์บริการ

วชิาการ) 
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6. มีแผนงานและจัดการฝึกอบรมหรือการ

พัฒนาบุคลากรห้องสมุด ให้มีความรู้ด้าน

การอนุรักษ์พลังงานและสิ่งแวดล้อม เป็น

ประจ าทุกปี 

  - ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ             

มีแผนงานพัฒนาห้องสมุดสี เขี ยว  โดยบรรจุ

โครงการห้องสมุดสีเขียว (Green Library) ในแผน

ปฏบัิติงานประจ าปทุีกป ีตั้งแต่ พ.ศ. 2557-ปัจจุบัน 

- จัดการฝึกอบรมหรือการพัฒนาบุคลากรห้องสมุด 

ใ ห้ มี ค ว า ม รู้ ด้ า น ก า รอนุ รั ก ษ์พลั ง ง า น แล ะ

สิ่งแวดลอ้ม ต่อเนื่องเป็นประจ าทุกปี 

- ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ            

มีการส่งบุคลากรเข้าร่วมกับฝึกอบรมกับเครือข่าย

ภาคีด้านการอนุรักษ์พลังงานและสิ่งแวดล้อม             

เป็นประจ าทุกปี อาทิ งานเครือข่ายห้องสมุดสีเขียว 

ส านั ก งานอ ธิการบดี  มหาวิทยาลั ยราชภั ฏ                 

พบูิลสงคราม ฯลฯ 

7. มีแผนงานและด าเนินจัดกิจกรรมประหยัด

พลังงานและการรักษาสิ่งแวดล้อมอย่าง

ตอ่เนื่องตลอดปี 

  - ส านักวิทบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ           

มีแผนงานพัฒนาห้องสมุดสีเขียว (Green Library) 

โ ดยบรรจุ เ ป็ น โครงก ารห้ อ งสมุ ดสี เ ขี ย ว ใ น                   

แผนปฏิบัติการประจ าปีทุกปี ตั้งแต่ พ.ศ. 2557-

ปัจจุบัน 

- ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศจัด

กิจกรรมรณรงค์ประหยัดพลังงานและรักษา

สิ่งแวดล้อมอย่างต่อเนื่องตามแผนปฏิบัติการ

ปร ะ จ า ปี  แ ล ะ ร า ย ง า นผลก า รด า เ นิ น ง า น                  

ในการประชุมผู้บริหารและบุคลากรส านักวิทย

บริการและเทคโนโลยีสารสนเทศเป็นประจ า                     

อย่างสม่ าเสมอ  

 


