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บริบทและขอบเขตการจัดการสิ่งแวดล้อม 

สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม 

 

ความเป็นมา 

สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ  มหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม เป็นหน่วยงาน

สนับสนุนการจัดการศึกษามีฐานะเทียบเท่าคณะ ตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง การแบ่งส่วน

ราชการในมหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม  พ.ศ. 2549  ประกาศ ณ วันที่  22 พฤษภาคม  2549  ซ่ึงมี

ประวัติความเป็นมาและพัฒนาการ ดังนี้ 

สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ เดิมได้จัดตั้งข้ึนเป็นห้องสมุดรวมอยู่กับโรงเรียน

เฉลิมขวัญสตรี พ.ศ.2469 ได้ย้ายมาตั้งอยู่ ณ อาคาร  1  โรงเรียนฝึกหัดครูพิบูลสงคราม  ส่วนวังจันทน์      

โดยเริ่มแรกเป็นห้องอ่านหนังสือ  วารสาร หนังสือพิมพ์ ขนาด  1  ห้องเรียน และขยายเป็น 2 ห้องเรียน  

เนื่องจากสถานท่ีคับแคบไม่เพียงพอกับการให้บริการของนักศึกษา และอาจารย์ ต่อมา   พ.ศ. 2521 ได้รับ

งบประมาณก่อสร้างอาคารห้องสมุดหลังใหม่เป็นอาคารเอกเทศ  2  ช้ัน   เป็นเอกเทศ (ซ่ึงปัจจุบันคือ ที่ตั้ง

ของสํานักศิลปะและวัฒนธรรม) 

พ.ศ.  2538  หอสมุดได้รับงบประมาณสําหรับก่อสร้างอาคารหอสมุดหลังใหม่  4 ช้ัน ณ  

สถาบัน    ราชภัฏพิบูลสงคราม ส่วนทะเลแก้ว และ พ.ศ. 2539  หอสมุดได้ย้ายจากส่วนวังจันทน์มาอยู่ ณ 

สถาบันราชภัฏพิบูลสงคราม  ส่วนทะเลแก้ว แต่ด้วยอาคารหอสมุด คับแคบ จํานวนที่นั่งอ่านและให้บริการ

ไม่เพียงพอ จึงได้มีการขยายอาคารโดยเช่ือมต่อกับอาคารหลังเดิมด้าน ทิศใต้เป็นอาคาร 4 ช้ัน และเมื่อ

ก่อสร้างแล้วเสร็จ ได้เปิดให้บริการอาคาร  ทั้ง 2 หลัง โดยได้เปล่ียนทางเข้าออกอาคารจากทิศเหนือของ

อาคารหลังเดิมมาอยู่ทางทิศใต้ของอาคารส่วนต่อเติม 

พ.ศ. 2542 หอสมุดได้ยกฐานะเป็น “ศูนย์วิทยบริการ”สังกัด “สํานักส่งเสริมวิชาการ”                    

ตามพระราชบัญญัติสถาบันราชภัฏ พ.ศ. 2538 

พ.ศ. 2545  ศูนย์วิทยบริการ ได้นําระบบห้องสมุดอัตโนมัติ Magic Library ของบริษัท โสมาภา  

อินฟอร์เมช่ัน เทคโนโลยี  โดยได้รับงบประมาณจัดซ้ือในวงเงิน  3,600,000 บาท  

พ.ศ. 2548  ศูนย์วิทยบริการ  ได้ยกฐานะเป็น  “สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ”              

มีฐานะเป็นหน่วยงานเทียบเท่าคณะ ตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547 โดยมีผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ศิริสุภา  เอมหยวก  เป็นผู้อํานวยการสํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ  คนแรก  
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พ.ศ. 2553  สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ  ได้รับจัดสรรงบประมาณแผ่นดิน 

จํานวน  250,000,000 บาท  เพ่ือก่อสร้างอาคารหอสมุดอิเล็กทรอนิกส์หลังใหม่  ที่มีความสวยงาม  

ทันสมัย  โดยก่อสร้างแล้วเสร็จปลายปี พ.ศ. 2556   

พ.ศ. 2556  สภามหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม ได้มีมติเห็นชอบแต่งตั้งให้ ผู้ ช่วย

ศาสตราจารย์น้อย  คันช่ังทอง ดํารงตําแหน่ง ผู้อํานวยการสํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

พ.ศ. 2557  สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีารสนเทศ  ได้ดําเนินการขนย้ายหนังสือและ

ครุภัณฑ์ต่างๆ ของหอสมุดจากอาคารหลังเดิม  (ปัจจุบัน คือ ที่ตั้งของคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี)  

มาอยู่ที่อาคารหอสมุดอิเล็กทรอนิกส์ (eLibrary) หลังใหม่ โดยใช้เวลาเตรียมการขนย้ายและดําเนินการ 

Tagging  หนังสือ / วารสาร  ตั้งแต่เดือนมีนาคม – กรกฎาคม พ.ศ. 2557 จึงแล้วเสร็จและสามารถเปิด

ให้บริการได้ในวันที่ 8 มิถุนายน พ.ศ. 2557  โดยให้บริการเฉพาะชั้น 2 และช้ัน 3 จนกระทั่งวันที่ 18  

สิงหาคม พ.ศ. 2557 สํานักวิทยบริกาและเทคโนโลยีสารสนเทศ จึงสามารถให้บริการแก่ผู้ใช้อย่างเต็ม

รูปแบบ   ตั้งแต่บัดนั้นเป็นต้นมา 

ปัจจุบัน   สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม 

ได้รับการพัฒนาให้เจริญก้าวหน้า และเติบโตข้ึนเป็นลําดับ มีจํานวนและประเภททรัพยากรสารสนเทศ           

ที่มีคุณภาพและหลากหลาย โดยนําระบบห้องสมุดอัตโนมัติ WALAI AutoLib มาใช้ในการบริหารจัดการและ

ให้บริการสารสนเทศได้อย่างมีประสิทธิภาพ มีสถานที่และบรรยากาศที่เอื้อต่อการศึกษาค้นคว้าและเรียนรู้

แบบครบวงจร พร้อมที่จะส่งเสริม และสนับสนุนให้มหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม ผลิตบัณฑิตที่มี

คุณภาพ เพื่อออกไปรับใช้สังคม ท้องถิ่น  และประเทศชาติต่อไป 

 

วิสัยทัศน์ พันธกิจ ปรัชญา ค่านิยม ของสํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

วิสัยทัศน์  (Vision) 

เป็น SMARTS e-Library สร้างสังคมการเรียนรู้ด้วยเทคโนโลยีดิจิตอลและเป็นแหล่งเรียนรู้ 

สรรพวิทยาท้องถิ่น 

 

พันธกิจ  (Mission) 

2.1  พัฒนาประสิทธิภาพการทํางานและการให้บริการของบุคคลในองค์กร 

2.2  แสวงหาทรัพยากรสารสนเทศที่ตรงตามความต้องการของผู้ใช้ทั้งภายในและภายนอก

มหาวิทยาลัยด้วยเทคโนโลยีที่ทนัสมยั และจัดสรรทรพัยากรสารสนเทศสู่หน่วยงานหลัก รวมถึงการพัฒนา

ระบบอิเล็กทรอนิกส์สําหรบัการบริการจัดการทรัพยากรสารสนเทศร่วมกันให้เปน็ระบบ 
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2.3  ให้บริการทรัพยากรขององค์กรเพื่อสนับสนุนและส่งเสริมการบริการวิชาการแก่สังคมกับ

ทุกหน่วยงาน 

2.4  สร้างแหล่งเรียนรู้สรรพวิทยาท้องถิน่เพ่ือเปน็คลังความรู้และแหล่งศึกษาด้านภูมิปัญญา

ท้องถิน่ 

2.5  ขับเคล่ือนองค์กรด้วยหลักธรรมาภิบาลเปน็หน่วยงานที่ประหยัดพลังงานและรักษา

ส่ิงแวดล้อม 

 

ปรัชญา (Philosophy)   

องค์กรที่ปฏิบัติงานอย่างมุง่มั่นและสร้างสรรค์เพ่ือให้พิบูลสงครามเป็นสังคมแห่งการเรียนรู ้

 

ค่านิยมองค์กร (Core values) 

สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศเป็นศูนย์กลางให้บริการทรัพยากรเพือ่การเรียนรู้

และเพ่ือให้เกิดประโยชน์สูงสุดกับผู้รบับริการจึงพร้อมมุ่งมัน่ทีจ่ะทํางานตามแนวคิด SMARTS e-Library 

 S SPECIFIC  เป้าหมายต้องมีลักษณะเฉพาะเจาะจง 

 M MEASURABLE  เป้าหมายควรวัดได้ ประเมินค่าเปรียบเทียบได้ และใช้

ติดตามผลได้ 

 A ACTION ORIENTED เป้าหมายต้องระบุถึงส่ิงที่จะกระทําและนําไปสู่การ

กําหนดกิจกรรมรองรับได้ชัดเจน 

 R REALISTIC  เป้าหมายต้องเป็นจริงได้ แต่ไม่ง่ายจนเกินไปเป้าหมาย

ต้องมีความท้าทาย 

 T TIME & TECH  ต้องมีกรอบของระยะเวลาท่ีชัดเจนและใช้เทคโนโลยีท่ี

เหมาะสม 

 S SMILE   ต้องมีจิตบริการ 
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นโยบาย 

1.  สร้างต้นแบบในการทํางานและการให้บริการท่ีดี 

2. สร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้วยเทคโนโลยีที่เหมาะสม 

3. ให้บริการทรัพยากร และสนับสนุนการบริการวิชาการแก่สังคมกับทุกหน่วยงาน 

4. สร้างศูนย์เรียนรู้ สรรพวิทยาท้องถิ่น 

5. บริหารด้วยหลักธรรมาภิบาล และรักษาทรัพยากรส่ิงแวดล้อม 

 

ยุทธศาสตร์ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาประสิทธิภาพและการทาํงานของบุคลากร ให้เป็นองค์ต้นแบบใน

การทาํงานและบริการที่ดี 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การสร้างสังคมพิบูลสงครามให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ โดยใช้เทคโนโลยี

ดิจิทัลเข้ามาช่วยเหลือในการให้บริการทรัพยากรสารสนเทศ การจัดสรรทรัพยากรสู่หน่วยงานหลักและ

การบริหารจัดการทรัพยากรสารสนเทศร่วมกัน 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การให้บริการทรัพยากรขององค์กร เพ่ือสนับสนุนและส่งเสริมการบริการ

วิชาการแก่สังคมกับทุกหน่วยงาน 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การสร้างแหล่งเรียนรู้สรรพวิทยาท้องถิ่น 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การบริหารจัดการภายใต้การเปล่ียนแปลง 
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โครงสร้างการบริหารงาน 
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การจัดหน้าทีค่วามรับผิดชอบ การแบ่งงานในสํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ   

งานบริหารท่ัวไป 

1. ดําเนินการเกีย่วกับสารบรรณและธรุการ 

2. ดําเนินการเกีย่วกับเตรียมและจัดการประชุมกรรมการต่างๆ 

3. ดําเนินการเกีย่วกับจัดทําคําของบประมาณรายจ่ายประจําป ี

4. ดําเนินการเกีย่วกับจัดทําแผนปฏิบัติราชการและแผนปฏิบัติการประจําป ี

5. ดําเนินการเกีย่วกับจัดซื้อจัดจ้างงบประมาณรายได้และงบประมาณแผ่นดิน 

6. ดําเนินการเกีย่วกับจัดหาพัสดุ  ครุภณัฑ์และอ่ืนๆ 

7. ดําเนินการเกีย่วกับประกันคุณภาพและรายงานประจาํป ี

8. ดําเนินการเกีย่วกับส่งเสริมและพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ 

9. ดําเนินการเกีย่วกับการประสานงาน สวัสดิการและอํานวยความสะดวกอื่นๆ 

10. ดําเนินการเกีย่วกับระบบความปลอดภัย ระบบสาธารณูปโภค และระบบอื่นๆ 

11. ดําเนินการเกีย่วกับอาคารสถานที ่ ซ่อมบํารุง  พัสดุ ครุภัณฑ์และอื่นๆ 

งานเทคนิคสารสนเทศ 

1. ดําเนินการเกีย่วกับพัฒนาทรัพยากรสารสนเทศ 

2. ดําเนินการเกีย่วกับวิเคราะห์และลงรายการทรัพยากรสารสนเทศ 

3. ดําเนินการเกีย่วกับฐานข้อมูลทรัพยากรสารสนเทศ 

4. ดําเนินการเกีย่วกับสงวนรกัษาทรัพยากรสารสนเทศ 

5. ดําเนินการเกีย่วกับระบบห้องสมุดอัตโนมัติ 

6. ดําเนินการเกีย่วกับระบบคอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีสารสนเทศ 

7. ดําเนินการเกีย่วกับทรัพยากรสารสนเทศอิเล็กทรอนิกส์และสื่อดิจิทัล 

8. ดําเนินการเกีย่วกับการพัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อการบริหารและการตัดสินใจ 

9. ดําเนินการเกีย่วกับเทคโนโลยีห้องสมุด 

งานบริการสารสนเทศและการจัดการทรัพยากร 

1. ดําเนินการเกีย่วกับบริการยืม-คืนทรัพยากรสารสนเทศ 

2. ดําเนินการเกีย่วกับบริการสารสนเทศ 

3. ดําเนินการเกีย่วกับส่งเสริมการใช้ห้องสมุด 

4. ดําเนินการเกีย่วกับบริการวารสารและหนังสือพิมพ์ 

5. ดําเนินการเกีย่วกับบริการสื่ออิเล็กทรอนิกส์และส่ือดิจิทัล 
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6. ดําเนินการเกีย่วกับฝกึประสบการณ์วิชาชีพทางด้านสารสนเทศ และด้านอ่ืนๆ 

7. ดําเนินการเกีย่วกับส่งเสริมการเรียนรู้ของห้องสมุดโรงเรียนตํารวจตระเวนชายแดนในจังหวัด

พิษณโุลก 

8. ดําเนินการบริการยืมระหว่างห้องสมุด 

9. ดําเนินการเกีย่วกับจัดแสดงนิทรรศการ 

10. ดําเนินการเกีย่วกับห้องสมดุสีเขียว 
11. ดําเนินการเกีย่วกับบริการอินเทอร์เนต็เพ่ือการเรียนรู ้
12. ดําเนินการเกีย่วกับส่งเสริมการใช้งานฐานข้อมูลอิเล็กทรอนิกส์ 

งานเครือข่ายบริการวิชาการและห้องประชุม 

1. ดําเนินการเกีย่วกับบริการชุมชน และท้องถิ่น 

2. ดําเนินการเกีย่วกับเครือข่ายห้องสมุดคณะ 

3. ดําเนินการเกีย่วกับเครือข่ายห้องสมุดสถาบันอุดมศึกษา 

4. ดําเนินการเกีย่วกับเครือข่ายห้องสมุดโรงเรียน 

5. ดําเนินการเกีย่วกับนําชมห้องสรรพวิทยาท้องถิน่ และชุมชนดําเนินการเกี่ยวกบับริหาร

จัดการสรรพวิทยาท้องถิ่นและชุมชน 

6. ดําเนินการเกีย่วกับบริการสื่อโสตทศัน์ 

7. ดําเนินการเกีย่วกับส่ือมัลติมีเดีย 

8. ดําเนินการเกีย่วกับบํารงุรกัษาโสตทศันปูกรณ์ 

9. ดําเนินการเกีย่วกับเผยแพร่ข่าวสาร  ประชาสัมพันธ์ และส่ืออื่นๆ 

10. ดําเนินการเกีย่วกับบริหารห้องประชุม อบรม สัมมนาและห้องอ่ืนๆ 

 

จํานวนบุคลากร และกรอบอัตรากําลัง 

สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม ได้จัดอัตรากําลัง

โดยพิจารณาให้สอดคล้องกับหน้าที่รับผิดชอบและภาระงานของแต่ละงาน โดยพิจารณาจกคุณสมบัติ 

ประสบการณ์ และความเหมาะสมของบุคลากร ไปปฏิบัติงาน ในแต่ละงาน ดังนี้ 
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หน่วยงาน ตําแหน่ง 

จํานวน

บุคลากร บุคลากรที่มีอยู่ปัจจุบัน 
  

รวม 

ที่พึงม ี ข้าราชการ 
พนักงาน

มหาวิทยาลัย  

พนักงาน

มหาวิทยาลัย  

พนักงาน

ราชการ 
รวม 

อัตรา

ว่าง 

ครอง 

+ว่าง 

    (เงินแผ่นดิน) (เงินรายได้)         

สํานักงาน

ผูอํ้านวยการ หัวหน้าสํานักงาน 1 1  -  -  - 1  - 1 

1. งานบริหารท่ัวไป 
เจ้าหน้าที่บรหิารงาน

ท่ัวไป  3  - 2 1  - 3  - 3 

  ผู้บฏิบัติงานบริหาร 1  -  - 1  - 1  - 1 

  รวม 4  - 2 2  - 4  - 4 

2. งานเทคนิค

สารสนเทศ บรรณารักษ ์ 5  - 3 1  - 4 1 5 

  
นักวิชาการ

คอมพิวเตอร์ 2  - 1  -  - 1 1 2 

  ผู้ปฏิบัติงานห้องสมุด 1  -  - 1  - 1  - 1 

  รวม 8  - 4 2  - 6 2 8 

3. งานบริการ

สารสนเทศ บรรณารักษ ์ 4  - 3  -  - 3 1 4 

และการจัดการ

ทรัพยากร นักเอกสารสนเทศ  4  - 1 1 1 3 1 4 

  ผู้ปฏิบัติงานห้องสมุด 2  -  - 2  - 2  - 2 

  รวม 10  - 4 3 1 8 2 10 

4. งานเครือข่าย

บริการ นักเอกสารสนเทศ  4  - 2 1  - 3 1 4 

วิชาการและห้อง

ประชุม 
นักวิชาการโสตทัศน

ศึกษา 1  - 1  -  - 1  - 1 

  รวม 5  - 3 1  - 4 1 5 

รวมอัตรากําลังสายสนับสนุนทั้งหมด 28 1 13 8 1 23 5 28 
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สถานที่ตั้ง 

ช่ือ : สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม 

ที่ตั้ง :  156 หมู่ 5 ตําบลพลายชุมพล   อําเภอเมืองพิษณุโลก  จังหวัดพิษณุโลก  65000 

 

สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม เป็นกลุ่มอาคาร

ควบคุม ขนาดเล็ก ที่ใช้เครื่องวัดไฟฟ้า หรือติดตั้งหม้อแปลงไฟฟ้ารวมกันน้อยกว่า 3,000 กิโลวัตต์ หรือ 

3,530 กิโลโวลต์แอมแปร์ ใช้พลังงานไฟฟ้าพลังงานความร้อนจากไอน้ําหรือพลังงานส้ินเปลืองอ่ืนๆ โดยมี

ปริมาณพลังงานเทียบเท่าพลังงานไฟฟ้าต่ํากว่า   60 ล้านเมกะจูล 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

มีพื้นที่ใช้งาน  7,500 ตารางเมตร 
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สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม เป็นอาคารสูง 

4 ช้ัน ตั้งอยู่เลขที่ 156 หมู่ 5 ตําบลพลายชุมพล อําเภอเมือง จังหวัดพิษณุโลก รหัสไปรษณีย์ 65000   

โทรศัพท์ 0-552-672-224 เ ว็บไซด์ http://library.psru.ac.th จัดเป็นอาคารประเภท สํานักงาน / 

สถานศึกษา มีพ้ืนที่โดยรวมทั้ง 4 ช้ัน  มีพ้ืนที่ 7,500 ตารางเมตร (ไม่รวมพ้ืนที่จอดรถภายในอาคาร) 
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สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ  มหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม  เริ่มเปิด

ดําเนินการ เมื่อปี พ.ศ.2523  และได้ย้ายมาอยู่ที่อาคารหอสมุดอิเล็กทรอนิกส์ (eLibrary) หลังใหม่                    

เมื่อ ปี พ.ศ.2557  และเปิดให้บริการเมื่อวันที่ 8 มิถุนายน 2557  มีบุคลากรปฏิบัติงานภายในอาคาร  

จํานวน 36 คน  อาคารท้ังหมด  1  อาคาร  จํานวนผู้เข้าใช้ห้องสมุดประจําปีการศึกษา 2562 เฉล่ียต่อ

เดือน  10,987  คน 

 

ขอบเขตการจัดการสิ่งแวดล้อมอาคารสํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ   

สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ  มหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม  กําหนด

ขอบเขตการจัดการส่ิงแวดล้อมของอาคารหอสมุดเพ่ือขอการรับรอง คือ กิจกรรมและพ้ืนที่ภายในอาคาร

หอสมดุทั้งหมด รวมไปถึงกิจกรรมของหน่วยงานภายนอกที่มาดําเนินการภายในอาคารหอสมุด 

 


